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PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDEIROS

CEP 38930-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 450, de 11 de MARCO DE 2019.

“Ratifica a segunda alteracdo do protocolo de intengoes consubstanciado em contrato de

consoreio piiblico do conséreio intermunicipal de sailde da regido ampliada oeste pard

gerenciamento dos servigos de Urgéncia e Emergéncia — CIS- URG Qeste e dd oulrds
providencids.

A Camara Municipal de Medeiros aprovou ¢ eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

lei:

07/2005, de 06 de abril de 2005,

Art. 1° - Nos termos dos Art. 12, da Lei Federal n° 1 1.1
Protocolo de

fica 0 Municipio de Medeiros autorizado a ratificar a Segunda Alteragdo no
Intengdes consubstanciado no Contrato de Consorcio Piblico do Conséreio Intermunicipal de

Satde da Regido Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia € Emergéncia —

CIS-URG OESTE, integrante desta Lei, em que O Chefe do Executivo deste Municipio, em
Assembleia Geral, manifestou intengdo de alterd-la, Protocolo de Intengdo firmado por este

Municipio, mediante autorizagio da Lei Municipal n° 382. de 12 de fevereiro de 2014.

Paragrafo Unico — Fica aprovada a Resolugdo n° 023/2018 de 03 de Agosto de 2018,
que Dispde a Segunda Alteragdo no Contrato do Consércio Pablico do CIR-URG OESTE e da

outras providéncias, na forma do Inciso X do Art. 37 da Constituigdo Federal.

Art. 2° - Integra-se a presente Lei a Resolugao n° 023/2018 de 03 de Agosto de 2018, que
Dispde Sobre a Segunda Alteragdo no Contrato de Consércio Pablico do CIS-URG OESTE e da
Outras Providéncias.

Art. 3° - O texto consolidado do Protocolo de Intengoes convolado em Contrato de
Consorcio Puablico devera ser publicado no Orgdo de Imprensa Oficial adotado pelo CIS-URG

OESTE.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Medeiros, 11 de margo de 2019.

PUBLICADDO Franciscé Martins Ribeiro
Prefeito Municipal
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIAD /
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA /
CIS-URG EMERGENCIA — CISATRG OESTE / Gl

W

.

LEOC

RESOLUCAO N.© 023/2018, DE 03 DE AGOSTO DE 2018.

=

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CIS-URG
(} OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DISPOE SOBRE A SEGUNDA ALTERAC Do K

el
s Considerando a necessidade da realizagdo de Concurso

Piblico para provimento das vagas de emprego piblico do quadro de pessoal do ConsGrcio ng

% Intermunicipal de Sa(ide da Regido Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos SeNiC%,
1

Urgéncia e Emergéncia - c1s-UrG OESTE;
/4 Considerando a necessidade de adequagdo da
/ nomenclatura dos cargos de empregos publicos do CIS-URG OESTE e ainda da adequagdo

do numero de vagas para cada vaga de emprego publico;

> 7
&
Considerando que para a realizagdo do Concurso PUbli

se faz necesséria a realizacdo destas adequagoes;

DAY >

Considerando a necessidade de adequacGes de ordem
funcional e administrativa para melhor funcionamento das atividades do Consdrcio

Intermunicipal de Salde da Regido Ampliada Oeste para Ge enciamento dos Servigos de
Urgéncia e Emergéncia - CIS-URG OESTE; %
/7

N L% Considerando que as aflequagdes promovidas através da
presente Resolugdo trardo uma economia no funcionamento da estrutura funcional do

Vf(\ Consdrcio no valor de R$ 2.753.820,00 desconsiderando-se os encargos sociais e projecdo e

inda uma economia de R$ 4.681.494,00 considerando-se os encarfips sociais e projegoes
7 (130 Salario e Férias Regulamentares). <
/ = -
S

Os Municipios de BOM DE DORES DO INDAIA,
ESTRELA DO IKDAIA, LUZ, MARTINHO CAMPOS, MOEMA, SERRA DAISAUDADE, ARAUJOS, !
ARCOS, CARMO DO CAJURU, CLAUDIO, DIVINOPOLIS, ITAPECERICA, JAPARAIBA, LAGOAl‘
, PEDRA DO INDAIA, PERDIGAO, SANTO ANTONIO DO MONTE, SAO GONGALO

"ﬁ\)/' D PA{RA, SAO SEBASTIAO DO OESTE, BAMBUI, CORREGO DANTA, CORREGO FUNDC/J% : :
y

e
rdca Iedro Aisto Gontijo, n° 530 - Centro, ¥ £} ity - MINAS
}{@k‘/ Divindpolis' MG ~ CEP: 35, 500-049 Cis-URG {36 79 SUS ) e SA\GERAIS
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£ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AM’PL‘IADA !
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E -
EMERGENCIA — CIS-URG-OESTE }
Clnsl.ug(; g&mm (' \ o W7

F?RMIGA, IGUATAMA, MEDEIROS, PAINS, PIMENTA, TAPIRAf, ITAUNA, ITAGU g
~TTATIAIUGU, PIRACEMA, PARA DE MINAS, CONCEIGAO DO PARA, IGARATINGA, LEANDRO "
FERREIRA, NOVA SERRANA, ONGA DO PITANGUI, SAO JOSE DA VARGINHA, AGUANIL, '\
MACHO, CAMPO BELO, CANA VERDE, CANDEIAS, CARMO DA MATA, CARMOPCLIS DE (
MINAS, CRISTAIS, OLIVEIRA, PASSA TEMPO, SANTANA DO JACARE, SANTO ANTONIO DO AN
AMPARO e SAQ FRANCISCO DE PAULA, por seus subscritores; em conformidade com O g
Principio da Cooperagso interfederativa implicito no artigo 241 da Constituicdo Federal e nos /‘
termos da Lei 11.107/05 e do Decreto 6.017/07, em ainda em conformidade com a Cléusula %

Quarta, § 1°, inciso TII do Contrato de Consércio Piblico ¢/c artigo 12, inciso III do Estatuto
do CIS-URG OESTE - Consdreio Intermunicipal de Satide da Regido Ampliada Oeste para

~ 7

Gerenciamento do Servigo de Urgéncia e Emergéncia.

RESOLVEM:

Art. 1° - Ficam alterados os termos do Contrato de 4

Consarcio Pdblico do CIS-URG OESTE firmado em 08 de Novembro de 2013, , face a
-;M"\ Segunda Alteragdo do Contrato de Consdrcio Piblico, passando o a Clausula Sétima a vigorar

com a seguinte redag3o:

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS Q%
. /
Para a execugdo de suas atividades dispora o CONSORCIO de quadro de pessoal composto QL N
de empregos publicos necessarios a consecucdo de suas finalidades:

I — A contratagdo de pessoal se dara por concurso publico, excetuados os casos de fungGes

~. de livre nomeagdo (em confianga ou comissionado) claramente delimitados neste
instrumento e em seu Estatuto e os de contratagdo temporaria para atender a excepcional

interesse plblico, e se regera pelos ditames constantes da Consolidacio das Leis do ﬁ

Tra/b;{ho - CLT.

II - A especificagdo dos empregos plblicos, forma de provimento, o quantitativo de vagas e et
a remu?r:\:a-/g\é‘iﬁcj profissionais serao criados conforme as necessidades. P

- C(drgdera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, Cujo prazo

aximo de contratagdo serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo;\para contrata¢do & titulo precario quando da gegessid € de\atendimento das
\

andas Yo CIS-URG: e v W

: }(ﬁ;éfr(" 2 @Z
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO M;:;‘;Iéllﬁli: y O{
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URG

- v A
' EMERGENCIA — CIS- ESTE g
CISSURG . e 7
_~CONSORCIO;

(ﬂﬂ‘z’ Mj'}ﬂ

a) a realizagdo de atividades de pesquisa e desenvolvimento no @mbito dos objeti

- ; ; Sony . ao
b) a contratagdo de servicos técnicos especializados no ambito de projetos de cqope@g:u
£9M prazo determinado, implementados mediante acordos ou parcerias internacionals

acionais;

c) a contratagdo realizada para a substituicio de empregado publico de
~ CONSORCIO ou que tenha pedido demiss&o;

d) a contratagio realizada para a manutencio da execugdo das ages e Servigo
relacionados as finalidades do CONSORCIO, desde que ja determinada a abertura
concurso publico;

e)' a contratagdo excepcional mediante risco de epidemias e decretacdo de~C i Ms
publicas.

IV — Fica admitida a contratacdo de empregados pUblicos temporarios, através de’ processo
seletivo simplificado, para atender as necessidades iniciais do CIS-URG OESTE, até que seja
definido por Assembieia Geral o quadro permanente e integral de pessoal, bem como para -
atendimento em periodos de férias e afastamentos de seus empregados publicos. -

V - Para o cumprimento de sua finalidade o CIS-URG OESTE dispora de quadro de pessoal
com empregos publicos, quantitativos, forma de provimento e remuneragio devidamente
identificados a seguir:

[9\ [\ - EMPREGOS PUBLICOS — LIVRE NOMEACAO % 4/

COMISSIONADOS/ CONFIANGA CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL /

iecreta’ria Executiva ‘) 40 200 1 R$ 10.000,00

Assessor Juridico /é-) 40 200 1 R$  7.000,00

\A}lessor Técnico / 40 200 1 R$  2.000,00

S

Z:

.)Assessor de Comunicagao 40 200 1 R$ 4.000,00

P =
BN

1/

}aerente Adminis Pativo\ 40 200 1 R$ 7.000,00 k
'Bretor de R%;ulagéo )\e’dica\\
\

40 200 1 R¢$ 10.000,00

Ly

/
“raca Pedro Xisto Gontjo, n° 550 - Centro, o “'"*. ZAmu MINAS
Divindpolisi\IG ~ CEP: 35 300-049 CIS-URG i%%}jg; SUSENE weigos: RS\ AGERA'S
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMERGENCIA - CIS-U 'STE
AR

T

f

ﬂ / Coordenador de Enfermagem 40 200 1

I x :
ﬂ Coordenador de Frota 40 200
— g
H Coordenador NEP 40 200
T
gy Coordenador Financeiro Contabil 40 200

S =N
3 Quvidor 40 200 3.000,00
T— / £ 1
Controlador Interno L}(\/ 40 200 1 R$ 5.200,00

l -

| » / /A

] Coordenador de Compras e Licitagio 40 200 1 R$  4.000,00 1,
= .
= il LCoordenador de Recursos Humanos } 40 200 1 R$ 5.200,00 f
% ) 1 3 ?

{ /éﬂﬁ \
- / Supervisor de Almoxarifado e Patriménio ) 40 200 1 R$  3.000,00
‘ﬂ
L Tesoureiro 40 200 1 R$  3.000,00

EMPREGOS PUBLICOS, PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO E/ OU ;z

?( WJ\ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL

s 4@ I 24 120 70 R$  7.800,00
\

24 120 49 R$  2.500,00

—

="
/ Técnico em Enfermagem / 12 x 36 210 9 R$  1.450,00 \y
Tondutor - Socorrista/\ 4 12 x 36 210 124 R$ 1.450,00 (\
Farmacéutico ( \ \ 40 200 (\1 R R$ 3.000,00
/>

Wi T,
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA - CIS-URG OESTE g

/!

s

Analista Administrativo 40 200 1 R$ 2.000,00

N Y s
EMPREGOS PUBLICOS DA REGULAGAO CH CHMES | QUANT. | SALARIO MENSAL
Auxiliar de Regulagdo 36 180 18 R$ 1.000,00
Operador de Frota L 36 180 10 R$ 1.000,00
(O™~
EMPREGOS PUBLICOS A A SAL
UANT. | SALARIO MEN
ADMINISTRATIVOS e CHINMESEIIS
; Psicdlogo 40 200 1 R$ 3.000,00 %
‘ﬂ ,
Uf* / Técnico em Seguranca do Trabalho 40 200 1 R$  1.800,00
— qV _

Assistente Administrativo 7&_7 40 200 10 R$ 1.500,00
74

Aucxiliar Administrativo 40 200 4 R$ 1.100,00

=4

MPREGOS PUBLICOS OPERACIONAIS

CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSALy i

rista ; 44 200 2 R$  1.450,00 //

MPREGOS PUBLICOS E STRU RA SALARIAL DO EMPREGADO PUBLICO

7~ INTERMITENTE A PARTIR DE\AGOSTO DE 2018. k9/ @

& RPN

M“g(i‘)’ o s
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DivindpolisisiG — CEP: 35.500-049 cls uRe {3ktjg; SUSERE wumupoc:  roSSan, 8 GERALS

Scanned by CamScanner




\- W
MCONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

- ‘ EMERGENCIA - C OESTE
CIS-URG<ornf CoNG i
) 4y 0y , P

Cargo Escolaridade Carga horéria Nimero de Vagas v:g::ﬂ::
i Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
acordo com a 62 7,14
Socorrista Carteira Naclonal de necessidade do
Habilitac3o Categoria D Consércio
Ensino Superiorem Horas Intermitentes de ~
Enfemeiro Enfermagem acordo com a 25 21,67 R
Registro no COREN como necessidade do
|G | enfermeiro Consorcio
Horas Intermitentes de
Médico Ensino Superior em Medicina acordo com a 35 66,67
Registro no CRM necessidade do
Consérclo
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Técnico de Curso Técnico em Enfermagem acordo com a 48 7,14 QV
Enfermagem Reglstro no COREN como necessidade do
| S Técnico em Enfermagem Consércio
C Total de Contratos Intermitentes 170

7/
EMPREGOS P(JBLICOS E ESTRUTURA SALARIAL DO EMPREGADO Pl:lBLI
INTERMITENTE APOS A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO.

o o NG T Valor da Hora /
rgo Escolaridade Carga horéria UITSTD g Trabalhada / ;
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Condutor acordo com a
. ; 62 6,90
Socorrista Carteira Nacional de necessidade do
Hablilitag3o Categoria D Consorcio
Ensino Superiorem Horas Intermitentes de ¢
Enfermagem acordo com a Z \ S
2
Enfemelro Registro no COREN como necessidade do 2 2083 6
enfermeiro Consdrcio \
Horas Intermitentes de J
Ensino Superior em Medicina acordo com a 35
Médico Registro no CRM necessidade do 65,00
Consércio
Ensino Médlo Completo Horas Intermitentes de
écnicode Curso Técnlco em Enfermagem acordo com a
COREN idade d s 69
Enfermagem Reglstro no como necessidade do /
Técnico em Enfermagem Consércio Z
/
N/ Total de Contratos Intermitentes 170 J
7 y

VI - Os salérios dos empregos publicos de livre nomeagdo, poderdo ser praticados, '
conformidade com esta resolugdo, a partir de sua aprovagdo e publicacdp.e de

2

blico dé\ provag e/ou provas e titulos/épnforme @rtigo 37, inciso II da /V
) . - E‘
INAS

M
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'rml CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPL ~
[T OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E /

EMERGENCIA - CIS-URG OESTE
CIS-URG
GRS v

E assim,~ por estarem devidamente ajustados, firmam a presente SEGUNDA
ALTERACAO DO CONSORCIO PUBLICO em 3 (trés) vias de igual forma e teor para
publicacdo do seu extrato nos drgéos oficiais de cada ente signatdrio e na Imprensa
Oficial do Estado de Minas Gerais.

Art. 29, Esta Resolugio entra em vigor na data de

Dwmopélus 03 de Agosto de 2018. QYS“‘—“

sua publicagdo.

- :

> | -
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PREFBITURA DE ESTRELA DO INDAIA
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\

. | PREFEITURA DE LUZ
#
,’id
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[ r -
¢J % ,
il PREFEITURA 75 SERRA DA SAUDADE
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A
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-
'

PREEEITURA P BAMBUI

y 2

PREFéﬁURA be CORREGO DANTA
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PREFEITURA OE C GO FUNDO
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PREFEITU IGUATAMA
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA

OESTE PARA GERE] CIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

SRGENCIA ~ CIS-URG OESTE

3%”% ' S

PREFEITURA [ I'TAGU

PREFEITURA DE PARA. INAS,

7
PREFEITURA DE COKCEICAO DO PARA

e Vi
PREFTR*E mzo FERREIRA @D‘m

PREFEITURA D NOVA SERRANA

PREFET‘&&{DWA DO PITANGUI

PREFEITURA DE

.

PREFEIFURADE SAO JOSE DA VAGINHA

PREFEITURA DE AGUANIL /£
7 yay
PREFEI‘!}/J'RA DE EA ACHO @/
X )
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